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Bu rapor, “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi'nin” 8. Maddesi hiikmii
uyarinca diizenlenmis olup, Sirketimizin 01.01.2024-30.06.2024 tarihlerini kapsayan doneme ait isletme
faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve yatirimcilarimiza bilgi verilmesi amaciyla hazirlanmistir.

1- GENEL BILGILER:

. Faaliyet Raporu Hesap Dénemi: 01.01.2024 —30.06.2024
. Sirket Sicil ve iletisim Bilgileri

Sirket Unvani : PASIFIK TEKNOLOJi A S.

Ticaret Sicil No 1 488518-5

Sirket Adresi : Ayazaga Mahallesi Kemerburgaz Caddesi Vadi Istanbul Park Sitesi 7A Blok
No:7B I¢ Kap1 No:32 SARIYER /ISTANBUL

Telefon :0(212) 877 77 24

Faks :0(312) 2854780

Web Adresi : www.pasifikteknoloji.com

KEP Adresi : pasifikdonanim@hs01.kep.tr

Mail Adresi : info@pasifikteknoloji.com

Mersis No :0722048911400019
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YONETIM KURULU UYELERi
ADI VE . . GOREV
SOYADI GOREVI DURUMU SURESI
. Yonetim Kurulu ; = Bagimsiz
Fatih Nusret DUR Baskam Icraci Uye Olmayan ﬁye 3Yill
Alparslan Cemail Yonetim Kurulu : .. Bagimsiz
BATUK Bagkan Vekili leract Uye Olmayan Uye vl
Hizir ERDOCGAN S"(one.tlm Kurulu Icraci Olmayan Bagimsiz 3vil
Uyesi Uye Olmayan Uye
A" Yonetim Kurulu : .. Bagimsiz
Ercan DEMIRCI o Icraci Uye o 3Yill
Uyesi Olmayan Uye
Atakan YILMAZ Yénetim Kurulu Teract Olmayan | g o msuz Uye 3yl
Uyesi Uye

Yonetim Kurulu I“Jyelerinin Ozgeqmigleri:

Fatih Nusret DUR

1977 yilinda Ankara’da dogmus, 1999 yilinda Gazi Universitesi Miihendislik Fakiiltesi boliimiinden mezun olmus
ve yine ayni iiniversitede yiiksek lisansini tamamlamistir. F.Nusret Dur finans sektoriinde ¢esitli kademelerde
yoneticilik gorevi yapmistir. Finans sektoriindeki kariyerine 2000 yilinda Ziraat bankasinda baglamig, 2018 yilina
kadar bankada ¢esitli kademelerde miidiir ve yoneticilik yaptiktan sonra en son Banka Genel Miidiirliigii’'nde Daire
Bagskani olarak gérev almis ve 2018 yilinda bu gérevinden ayrilarak Pasifik Gayrimenkul Yatirrm Insaat A.S.’de
Genel Miidiir olarak ¢alismaya baglamistir.

Kariyerinin son 5 yilin1 ingaat sektoriinde {ist diizey yoneticilik yaparak gecirmis ve bu siire i¢inde Next Level
Cayyolu ve Merkez Ankara gibi ¢ok 6nemli 2 projenin gergeklestirilmesinde aktif gorev almistir. Pasifik Tesis
Yonetimi A.S., Merkez Cadde Yonetim Hizm. A.S., Aden Pelet ve Orman Uriinleri Yenilenebilir Enerji
ith.ihr.San.Tic. A.S., Ditravo Dijital Hiz. Platformu A.S., NL Proje Y&netim A.S., Pasifik Madencilik A.S., Destel
Bilisim Co6ziimleri A.S., Destel Connet Elektrik Elektronik Sanayi ve Tic. A.S., Titra Teknoloji A.S., Pasifik
Giivenlik ve Koruma Hizm. A.S., Pasifik Eurasia Demiryolu Tren Isletmeciligi A.S.'de Yonetim Kurulu Baskant;
Keifi Yiyecek ve Igcecek Hizm.Tic. A.S., Orgay Ortakdy Cay Sanayi Tic A.S.'de Yonetim Kurulu Baskan Vekili;
Pasifik Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S., Pasifik Teknoloji A.S., Pasifik Eurasia Terminal Hizm. A.S., Pasifik
Eurasia Lojistik A.S., Avrasya Trading Dis Tic. A.S.'de Yonetim Kurulu Uyesi; Pasifik Gayrimenkul Yatirim ingaat
A.S., Ilerleyen Insaat ve Madencilik AS'de Genel Miidiir olarak gérevlerini siirdiirmektedir.

Alparslan Cemail BATUK

Alparslan Cemail Batuk, 1974 istanbul dogumludur. 1993 yilinda Italyan Lisesi’sinden mezun olup , 1998 yilinda
ise Istanbul Universitesi Elektronik Miihendisligini bitirdi. Daha sonra 1998 - 1999 yillarinda istanbul
Universitesinde Isletme Yiiksek Lisanst yapti. 1999 yilinda ise Bank Ekspres'te Yonetici Adayligi programini ve
stajint tamamladi.

1999-2002 yillari arasinda Bank Ekspres’te Hazine Yonetimi birimde Uzman olarak ¢alismis, 2003-2008 yillari
arasinda Orjin Grubunda Genel Miidiir Yardimcilig1 yapmustir.

2008-2015 yillar1 arasinda Tiirkiye ve Isvigre’de fon yonetimi, portfdy yonetimi ve 6zel bankacilik islerinde
calismis,Logos Portfoy Yonetimi kurucu ortagi olmus ve Yonetim Kurulu Uyeligi yapmustir.

RCR Holding A.S. Maden isleri yonetimi Yonetim Kurulu Uyeligi ile firmanin Toronto Borsasi islerini aktif olarak
yonetmistir.

Alparslan Cemail Batuk, 2015 yilinda Nurol Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 Genel Miidiir Yardimcisi olarak gérev
almugtir.

2016-2019 yillarinda Orjin Garyimenkul Genel Miidiirliigii, 2021-2022 yillarinda Prive Sigorta A.S. Yonetim
Kurulu iiyeligi yapmistir.
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Pasifik Eurasia Lojistik Dis Ticaret A.S.’de Yonetim Kurulu tiyesi olarak gérevine devam eden Alparslan Cemail
Batuk bunun yani sira farkli sirketlerde yonetim kurulu iiyeligi ve genel koordinatér olarak ek gorevlerini de
stirdiirmektedir.

Hizir ERDOGAN
Ercan DEMIRCI

Atakan YILMAZ

1981 yilinda Erzincan Cayirh *da dogdu. Istanbul Bilgi Universitesi iletisim Fakiiltesinden mezun olduktan sonra
Medeniyet Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi Boliimiinde yiiksek lisansini bitirdi. 2005-2014 yillart
arasinda IBB Halkla Iliskiler Miidiirliigii’nde cesitli kademelerde gorev aldi. Yonetici oldugu dénemde Biitiinlesik
Cagr1 Merkezi projesini hayata gegirip ulusal ve uluslararasi alanda 45 6diil aldi. 2014-2019 yillar1 arasinda Halkla
fliskiler Miidiirii ve Enerji A.S. Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorevini siirdiirdiikten sonra 2019 yilinda
gorevlerinden ayrildi. 2019 yilindan sonra Medya, Iletisim ve Bilisim teknolojileri alaninda ticari faaliyetlerini
yiiriitmekle beraber bu alanlarda Yénetim Kurul Uyelikleri bulunmaktadir.

YONETIM KURULU UYELERININ ORTAKLIK DISINDA ALDIGI GOREVLER
Pasifik Eurasia Lojistik Dis Ticaret A.S., Pasifik Tesis Yonetimi A.S., Merkez
Cad. Yonetim Hizm. A.S., Aden Pelet ve Orman Uriinleri Yenilenebilir Enerji
ith. ihr. San. Tic. A.S., Ditravo Dijital Hiz. Platformu A.S., Pasifik Madencilik
Ticaret A.S., NL Proje Yonetim A.S., Pasifik Eurasia Demiryolu Tren
Isletmeciligi A.S , Pasifik Giivenlik ve Koruma Hizmetleri A.S Y&netim Kurulu
Baskani; Keifi Yiyecek ve Igecek Hizm. Tic. A.S.,, , ve Orgay Ortakdy Cay
Sanayi Tic. A.S. Yonetim Kurulu Bagkan Vekili; Pasifik Gayrimenkul Yatirim
Ortakligr A.S., Pasifik Eurasia Terminal Hizm. A.S., Avrasya Trading D1s Tic.
A.S., Yonetim Kurulu Uyesi; Pasifik Gayrimenkul Yatirim Insaat A.S.ve. Genel
Miidiirii

Pasifik Gayrimenkul Yat. ins. A.S Genel Miidiir Vekili,Pasifik Gayrimenkul
Yatirim Ortakligi A.S. Genel Koordinator, Pasifik Madencilik Tic.A.S Y6netim
Alparslan ~ Cemail | Kurulu Uyesi, Pasfik Tesis Yonetim A.S. Yonetim Kurulu Baskan Vekili,

Fatih Nusret DUR

BATUK Analitik Yo6netim Finans Ve Danismanlik A.S ve Alya Halic Turizm ve
Gayrimenkul A.S., Pasifik Eurasia Lojistik Dis Ticaret A.S. Yonetim Kurulu

Uyesi
Hizir ERDOGAN Aden Pelet ve Orman Uriinleri Yenilenebilir Enerji Ithalat ihracat Sanayi Ticaret

A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

Pasifik Holding A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi, Pasifik Global Lojistik
A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

Atakan YILMAZ Pasifik Eurasia Lojistik Dis Ticaret Bagimsiz Y6netim Kurulu Uyesi

Ercan DEMIRCI
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BAGIMSIZ YéleTiM KURULU UYELERININ
BAGIMSIZLIK BEYANLARI

BAGIMSIZLIK BEYANT

Pasifik Donanmm ve Yazihm Bilg: Teknolojilern A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas
sbzlesme ve Sermaye Piyasast Kumilu'nun Kurumsal Yénetim Tebligi'nde belirlenen kriterler
kapsaminda “bagimsiz iive” olarak gérev yapmaya aday oldugumu. bu kapsamda

a) Sirket, girketin ydnetim kontrolii ya da Snemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontrolinii elinde bulunduran veya sirkette nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile kendim. esim ve ikinei dereceye kadar
kan ve sthn lisumlanm arasinda; son bes yil iginde neml gorev ve sorumluluklar tistlenecek
yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin  bulunmadigimi, sermaye veya oy haklannin veya
imtiyazl paylann %5 mden fazlasina bulikte veya tek bayma sahip olunmadifim ya da Gneml
mtelikte tican thigki kurulmadigim,

b) Son bes yil igerisinde, basta surketin denetinn (vergi denetimu, kanuni denetim, 1¢ denetim de
dahil). derecelendirilmesi ve damsmanhgs olmak iizere. yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin
onemli dlgtide hizmer veya tirin satin aldigi veya satgi sirketlerde, hizmet veya tirin satin alindigs
veya satildigi donemlerde. ortak (%5 ve iizeri). dnemli gérev ve sorumluluklar dstlenecek ydnetici
pozisyonunda ¢aligmadiFimi veya yénetim kurulu tiyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kuruln iiyesi olmam sebebiyle fistlenecegim gérevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim. bilg: ve tecrubeye sahip cldugumu,

¢) Mevzuata uygun clarak finiversite 6gretim tiyelig hang. tiye olarak seqildikten sonra kamu kurum
ve kuruluglannda tam zamanl calismayacagims,

d) 31/12/1960 tarthli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu (G VK ) 'na gore Tirkive'de verlesik
sayildigimy,

€) Siurket faaliyetlerme olumlu katkilarda bulunabilecek. girket ile pay saluplen arasmdala gikar
larinda t hig koruyabilecek. menfaat sahiplermin haklanm dikkate alarak 6zgiirce
karar verebilecek giicln etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faalivetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek olguide sirket iglerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kumlunda son on il igensinde alti yidan fazla yonetim kurulu iiyeligi
yapmadifimi.

£) Sirketin veya swketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklann yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin Gigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin begten fazlasmda
bagimsiz yonetim kurulu iiyes: olarak gorev almuyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu iiyes: olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

24.07.2024
ERCAN DEMIRCT

BAGIMSIZLIK BEYANT

Pasifik Donanmm ve Yazilim Bilgi Teknolojileri A $. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda. mevzuat, esas
sozlesme ve Sermaye Pryasas: Kumulu'nun Kurumsal Yénetim Tebligi'nde belirlenen kriterler
kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gdrev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Suket. sirketin yonetim kontroli ya da oneml derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklann yénetim kontroliine sahip oldugu tiizel kigiler ile kendim. esim ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri lusimlanim arasinda: son bes yil iginde dnemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek
yénetici pozi da istihd iligkisinin  bul dig sermaye veya oy haklanmm veya
imtiyazli paylanm %5 mden fazlasina bulikte veya tek basma sahip olunmadifini ya da dneml
mitehikte ticars diski kurulmadigim,

b) Son bes yil igerssinde. basta sirketin denetim (vergi denetimi, kanuni denetim. i¢ denetim de
dahil). derecelendirilmesi ve dar 1131 olmak tizere, yapilan anlagmalar gergevesinde girketin
onemli Sl¢iide hizmet veya firiin satm aldig: veya satti: girketlerde, hizmet veya tiriin satin almdigy
veya satildiz: donemlerde. ortak (%35 ve tizen). onemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek yonetict
pozisyonunda ¢ahsmadigini veya yénetim kurulu tves: olmadigims,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevlen geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim. bilgi ve tecritbeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak tiniversite dgretim iveligi haric. tiye olarak secildikten sonra kamu kurum
ve kuruluslarinda tam zamanli calismayacagio,

d) 31/12/1960 tarihhi ve 193 sayith Gelir Vergisi Kanunu (G.VK ) 'na gore Turkiye'de yerlesik
sayildigimi,

€) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahiplen arasindaki gikar
catismalaninda tarafsizliiom koruyabilecek. menfaat sahiplerinin haklarm dikkate alarak zgiirce
karar verebilecek giigli etik standartlara, mesleki 1tibara ve tecrilbeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve tistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
verine getirebilecek dlgiide sirket islerine zaman aymrabilecegimi.

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde aln yildan fazla yénetim kurulu iiyeligi
yapmadigimi,

§) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran eortaklann yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin igten fazlasinda ve toplamda borsada iglem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagumsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almryor oldugumu.

h) Yonetim kurulu tiyes: olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

27062024
ATAKAN YILMAZ

e Genel Kurul Tarafindan Yonetim Kurulu Uyelerine Verilen izinler

Sirketimiz Yonetim Kurulu iiyeleri TTK'nin ve SPK mevzuatinda belirlenmis sinirlar dahilinde hareket etmektedir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Yetkileri

Sirket’in icraci Yonetim Kurulu iiyelerinden herhangi ikisi, Sirket unvani altina miistereken atacaklari imza ile
Sirketi 1 (bir) y1l siire ile temsil ve ilzama yetkilidir. Temsil ve ilzam yetkileri 1. Derece olmak iizere A ve B grubu
olarak ayrilmistir.

e 2024 Yih icerisindeki faaliyetleri
Sirket Yonetim Kurulu, toplam bes iiyeden olugsmaktadir. Y6netim kurulu iiyeleri 3 yil siire ile secilmislerdir.

Yonetim Kurulu, “Yonetim Kurulu Yetki ve Gorev Dagilimina Iliskin I¢ Yonergesi” ile belirlenen esaslar
cergevesinde faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Yonetim Kurulu 01 Ocak 2024 ile 30 Haziran 2024 tarihlerini kapsayan hesap donemi iginde toplam 14 kez
toplanmis, bu toplantilarda 20 karar almistir. Toplantiya katilimlarda mutlak c¢ogunluk saglanmis, kararlar
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alimmistir. Yonetim Kurulu tiyelerinden herhangi birinin agirlikli oy hakki
veya olumsuz veto hakki bulunmamaktadir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerimizin Snemli nitelikteki iliskili taraf islemleri kapsaminda yer alan faaliyetlerden

6
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onaylanmayarak Genel Kurul onayina sunulmasi gereken herhangi bir islem veya karar bulunmamaktadir.

e Yetki Simirlar
1.Dereceden A grubu sinirsiz yetkili kisilerden ve 1. Dereceden B grubu ise sinirl yetkili kisilerden olusmaktadir.

Sirket yonetim kurulu smirsiz yetkili iiyeleri; Sermaye Piyasasi Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sirket Esas
Sozlesmesi ve ilgili mevzuatlarla belirlenen yetkileri kullanma hakkina sahiptir.
B grubunun sinirh yetkileri, 22/11/2023 tarihli yonetim i¢ yonergemize uygun olarak belirlenmistir.

¢ Komiteler
Yonetim Kurulu, gorev ve sorumluluklarini daha etkin bir bicimde gergeklestirmek amaciyla, Sirket

biinyesinde gerekli sayida komite olusturulacak olup yapilacak ilk genel kurul giindeminde yeterli sayida bagimsiz
yonetim kurulu atanacak ve akabinde ilgili komite iiyeleri belirlenecektir.

Ucret Komitesi ve Aday Gosterme Komitesi ayrica olusturulmadigindan “Kurumsal Yonetim Komitesi” bu
komitelerin gorevlerini ilgili mevzuat ¢ercevesinde yerine getirmektedir. Sirket biinyesindeki Komiteler en az 2
(iki) tiyeden olusur.

Yonetim Kurulu, komitelerin olusturulmasi, gorev alanlari; Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ile Kurumsal Y&netim ilkelerine iliskin diizenlemelere ve diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak hareket etmek
amaciyla, komite calisma esaslart da belirlenerek kamuoyuyla paylagilmistir.

Komitelerin ¢alismalar1 Yonetim Kurulu’na 6neri sunma amacimi tagimaktadir. Sirket igleyisine iliskin olarak
icra konularinda karar alma yetkileri yoktur. Komitelerin Snerileri dogrultusunda karar verme yetkisi Yonetim
Kurulu’na aittir.

Komiteler, gorev alanlarma giren konularda Yonetim Kurulu’na rapor sunarak bilgilendirmede bulunur.
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komiteleri mevzuata
uygun olarak toplanmasinin yaninda gerekli goriildiigii hallerde de toplanarak Yonetim Kurulu i¢in rapor hazirlar.
Komite iiyeleri i¢in gorev siiresi ongorillmemis olup yeniden olusturuluncaya kadar goérev siireleri devam
etmektedir.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

S deki P
Ad1 Soyadi Gorevi e et

TL %
Ercan DEMIRCI Komite Baskani - -
Atakan YILMAZ Komite Uyesi - -
KURUMSAL YONETIM KOMITESI

S deki P
Adi Soyadi Gorevi ——

TL %
Atakan YILMAZ Komite Bagkani - -
Can OZTURK Komite Uyesi - -
RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

S deki P

Ad1 Soyadi Gorevi ——

TL %
Ercan DEMIRCI Komite Bagkani - -
Atakan YILMAZ Komite Uyesi - -
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e Sirket Sermayesi ve Ortaklik Yapisi
Sirket Cikarilmis Sermayesi : 134.000.000 TL
Sirket Kayitli Sermaye Tavani :600.000.000 TL

e Sirketimizin 04.09.2024 Tarihi Itibariyle %5 ve Uzeri Paya Sahip Ortaklar Listesi

PAY TUTARI SERMAYE PAY ORANI OY HAKKI
ADI VE SOYADI (TL) %) ORANI (%)
PASIFIK HOLDING ANONIM SiRKETI 68.340.000 51,00 71,45
Fatih ERDOGAN 12.886.668 9,62 5,6
Abdulkerim FIRAT 12.886.666 9,62 5,6
Mehmet ERDOGAN 12.886.666 9,62 5,6
Diger (%5 alt1) 27.000.000 20,14 11,75
TOPLAM 134.000.000 100 100

--Giincel ortaklik pay1 KAP iizerinden temin edilebilir.

¢ imtiyazh Paylar ve Oy Haklarina iliskin Bilgiler

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 134.000.000 TL (yiizotuzd6rtmilyonTiirkLiras1) degerinde olup muvazaadan ari bir
sekilde tamamen ve nakden 6denmistir. Bu sermaye her biri beheri 1,00 TL (birTiirkLiras1) degerinde 134.000.000
adet paya ayrilmig olup 24.000.000 adedi nama yazili A Grubu ve 110.000.000 adedi nama yazili B Grubu
paylardir. A Grubu paylarin y6netim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu
paylarm higbir imtiyazi yoktur. Imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas Sozlesme nin ilgili yerlerinde
belirtilmistir.

Sirket paylar1 A ve B grubu olmak tizere iki tiir paydan olusmustur. A grubu nama yazili olan 24.000.000 adet hisse
senedi imtiyazli paylari temsil etmektedir. imtiyazlar esas s6zlesme 7.Maddesinde diizenlenmistir. Buna gore:
Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan TTK ve sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri dairesinde segilen ve
en az 5, en fazla 9 kisiden olusan yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Yonetim kurulunun 5 iiyeden olusmasi durumunda, 2 yonetim kurulu iiyesi; 6 veya 7 iiyeden olusmasi halinde 3
yonetim kurulu iiyesi, 8§ veya 9 iiyeden olugsmasi halinde ise 4 yonetim kurulu iiyesi A Grubu pay sahipleri
tarafindan belirlenecek adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir.

A grubu imtiyazli pay sahibi Pasifik Holding A.S’dir.

e Personel ile Ilgili Bilgiler

Adi-Soyadi . Gorevi Meslegi
Muhammed Selman DONMEZ Genel Miidiir Y 6netici
Bu dénem sonu itibariyle toplam 372 personel istihdam edilmektedir.

e Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi ve Yonetime Katilim

Yatirimcilar, Sirket ¢alisanlari, miisteriler, tedarikgiler, sendikalar, sivil toplum kuruluslart ve kamu kurumlarindan
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olusan menfaat sahiplerine, SPK mevzuati geregince kamuya agiklanan finansal raporlarda yer alan bilgilere ek
olarak, ticari sir niteligi tasiyan hususlar hari¢ olmak iizere talep edilmesi halinde yazili veya sozlii bilgi ¢esitli
iletisim araglariyla verilmektedir.

Menfaat sahipleri komitelere iletmek istedikleri hususlarla ilgili Sirketin info@pasifikteknoloji.com mail adresi ile
diger iletisim kanallarini kullanabilirler.

Menfaat sahiplerinin yonetime katilimi konusunda ek bir yontem olusturulmamis olup, katilimlar Genel Kurul

toplantilar1 ve karsilikli goriismelerle gergeklestirilmektedir. Menfaat sahiplerinin ¢ikarlar1 mevzuat ve karsilikli
sozlesmelerle korunmaktadir. Sirket tiim menfaat sahiplerinin beklenti ve talepleri etik kurallar dogrultusunda
degerlendirilmektedir.

2- YONETIM KURULU UYELERINE SAGLANAN MALI HAKLAR:
Sirketimiz yonetim kurulu iiyelerine iicret 6denmektedir. Yonetim kurulu tiyeleri ve iist diizey yoneticilere 6denen
ticret performansa dayali degildir.

Sirketimiz 30 Haziran 2024 tarihinde sona eren doneme ait Yonetim Kurulu’na yapilan maas ve benzeri 6demelerin
toplami 1.118.759 TL dir. (30 Haziran 2023: 2.056.571 TL dir.)

3- SIRKET FAALIYET ALANLARI HAKKINDA OZET BiLGi

Sirketimiz bilisim teknoloji ve savunma sanayi alaninda ulusal ve uluslararasi diizeyde faaliyet gostermektedir.

4- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketimiz aragtirma ve gelistirme kapsaminda dnemli Slgiide kaynak ayirmakta ve bu kapsamda siirekli iiriin
gelistirerek iiriinlerin giincel teknolojilere ve gelismis 6zelliklere sahip olmasini hedeflemektedir.

5- SIRKET’IN DONEM iCi FAALIYETLERINE iLiSKIN BiLGILER:

Sirketimiz, Sermaye Piyasast Kurulu'nun ve TTK’nin mevzuati kapsamina belirtilen alanlarda faaliyet gostermek
tizere kurulmus olup, faaliyet esaslarini, Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemeleri ve ilgili mevzuatlar
cergevesinde siirdiirmektedir. 2023 yili i¢erisinde halka arz hazirliklarini tamamlamis ve 2024 yilinda basarili bir
halka arz siireci ile halka arzini gergeklestirmistir.

Pasifik Teknoloji A.S., 2015 yilinda kurulmus bir teknoloji ve bilisim sirketidir. Sirket, siber giivenlik, yazilim
ve danismanlik, bilgisayar donanimi ve teknolojik altyapi ile uluslararasi ticaret ve lojistik alanlarinda faaliyet
gostermektedir. Siber giivenlik alaninda, miisterilerine siber tehditlere karsi koruma saglayan ¢6ziimler
sunmaktadir. Yazilim gelistirme, danigmanlik ve miihendislik hizmetleri ile ileri diizeyde ag ve ag giivenligi
¢oziimlerine odaklanir. Bilgisayar donamimi, teknolojik altyapi bilesenlerinin teminini yapmanin yani sira
mithendislik ve imalatin1 da gergeklestirir. Ayrica, uluslararasi ticaret ve lojistik alanlarinda global pazarda is
birlikleri kurar ve biiyimeyi destekler. Pasifik Teknoloji, profesyonel bir yaklasimla teknoloji diinyasina katki
saglamay1 hedeflemektedir

Hesap Donemi icinde Gergeklestirilen Genel Kurul Toplantilan

Sirketimiz 2024 yili ilk 6 aylik donem ile raporun hazirlandigi tarih arasinda 2023 Yili Olagan Genel Kurul
toplantis1 yapmistir.

24 Temmuz 2024 tarihli 2023 Y1ili Olagan Genel Kurul Toplantis1 ile alinan 6nemli kararlar:
Bu toplantida kararlastirilan 6nemli hususlar
- Yonetim Kurulu yeniden olusturuldu.
- 2023 yilina ait karin genel kanuni yedek akgeler ayrildiktan sonra ge¢mis yil karlarina eklenmesine karar
verildi.
- 2024 yilinda hizmet alinacak bagimsiz denetim kurulusu belirlendi.
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- Sirket Unvani Pasifik Teknoloji A.S. olarak degistirildi.

e 2024 Yilinda Baslayan ya da Devam Eden Yatirim ve Yenileme Faaliyetleri .
Sirketimiz bilisim sektoriinde potansiyel firsatlar1 degerlendirerek yatirimlarma devam etmektedir. Onemli
nitelikteki gelismeler KAP’ta ayrica pay sahiplerine duyurulmaktadir.

¢ Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Kapsaminda Yapilan Harcamalar
Sirketimiz, bu donem i¢inde 1.302.278 TL tutarinda bagis ve yardimca bulunmustur.

e Sirket aleyhine acilan ve Sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve
olasi sonuclari:
Sirketimiz aleyhine ag¢ilan mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte bir dava mevcut degildir.

e Kar Dagitim Politikas:
Pasifik Teknoloji A.S. Kar Pay1 Dagitim Politikasi, Sirket’in giincel finansal ihtiya¢lart dogrultusunda, olusan

karm Genel Kurul tarafindan degerlendirerek Sirket biinyesinde birakilmasini ya da kismen/tamamen dagitilmasini
ongormektedir.

Sirket Esas Sozlesmesi
Madde 13 Kar Dagitimi ve Yedek Akceler:

Sirket, kar dagitimi ve yedek akg¢e ayrilmasi konusunda TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan
diizenlemelere uyar.

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen net donem kéri, varsa ge¢mis yil zararlarinin
diigiilmesinden sonra, sirastyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur;

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, %5’i kanuni yedek ak¢eye ayrilir.

Birinci Kar Pay1:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, sirketin kar dagitim
politikasi ¢ergevesinde TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar paymin, yonetim kurulu iiyelerine, sirket ¢alisanlarina,
pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir. isbu kisilere dagitilacak kar pay1 tutarinin
belirlenmesinde SPK'nin kar pay1 dagitimina iligkin diizenlemelerine uyulur.

Ikinci Kar Payt:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, genel kurul,
kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya TTK’nin 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile
yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, sermayenin %51
oraninda kar payi diisiildiikten sonra bulunan tutarin %10°u, TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca
genel kanuni yedek akgeye eklenir. TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede pay
sahipleri igin belirlenen kar payr ayrilmadik¢a; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve
yonetim kurulu iiyelerine, sirket ¢aliganlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar payr nakden Odenmedik¢e bu Kkisilere kardan pay
dagitilamaz. Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
almmaksizin esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun
bu konudaki teklifi iizerine genel kurulca kararlastirilir. Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul
tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.

Kér Pay1 Avanst:

Yonetim kurulu, genel kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve sermaye piyasasi mevzuatina uymak sarti ile
ilgili y1l ile sinirl kalmak tizere, kér pay1 avansi dagitabilir. Genel kurul tarafindan, yonetim kuruluna verilen kar
pay1 avansi dagitilmasi yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile sinirlidir. Onceki hesap donemlerinde 6denen kar pay1
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avanslar1 tamamen mahsup edilmedigi siirece ilave kar pay1 avansi verilmesine ve kar pay1 dagitilmasina karar
verilemez.

e 2023 Yil Temettii Bilgisi
Yonetim Kurulu 6nerisi: Sirket, 2023 yasal kayitlarina gore 2.427.277,00 TL net donem karindan kanunen

ayrilmasi1 gereken 121.364,00 TL genel kanuni yedek akgeyi aymrmis, kalan tutari ise olaganiistii yedeklere
aktarmigtir.  2.305.913,00 TL tutarindaki olaganiistii yedeklerin, giincel finansal durum g6z Oniinde
bulundurularak, sirketin finansal yapisinin daha giiclii hale getirilmesi amaciyla gegmis yillar karlar1 olarak
muhasebelestirilmesi genel kurulda onaylanmistir.

Bagimsiz Denetim Sirketinin Se¢imi

Sirketimizin 2024 yilinda bagimsiz denetiminin temini amaci ile Deneyim Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik
A.S. yonetim kurulunun onerisi ile 2023 yili olagan genel kurul toplantisinda genel kurul onayina sunularak kabul
edilmistir.

e Sirketin Risk Yonetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirket SPK Tebliglerine uymak amaciyla, kurumsal yonetim ve risk yonetimini saglamlastirmak iizere Sirket
biinyesinde; Kurumsal Yo6netim Komitesi, Denetimden Sorumlu Komite ve Riskin Erken Saptanmasi Komiteleri
olusturulacaktir. Gelecek donemlerde Yonetim Kurulu, gérev alanlarina bagli olarak komiteler tarafindan verilen
raporlarla siirekli bilgilendirilmesi planlanmaktadir.

e Sirketin Finansman Kaynaklar
Sirketimizin temel finansman kaynagi Sirketin sermayesinden olugsmaktadir. Bunun yani sira 2024 yilinda halka

arz araciligtyla toplanan fon kaynagi temin edilmis olup, bu saglanan nakit akigi ile Sirket finansman yapisi daha
giiclii hale getirilmistir. [zahnamede belirtildigi oranlarda degerlendirmek suretiyle bu nakit akisi, ilerleyen
asamalarda inovasyonlart yiiksek yatirim firsatlarindan yararlanmak ve ayni zamanda mevcut iiriin ve
hizmetlerinde kullanilacak teknolojileri gelistiren ARGE ¢aligsmalarini siirdiirmek iizere kullanilmaktadir.

Dénem Icinde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler

Donem icinde halka arz kapsaminda esas sozlesme uygun hale getirilmis ve sermaye degisimine yonelik
maddeler giincellenmistir. 2023 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda unvan Pasifik Teknoloji A.S. olarak
degistirilmistir. Detayli bilgiler KAP ve internet sitemizde pay sahiplerine duyurulmustur.

e Isletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Sektordeki Yeri

Pasifik Teknoloji, inovatif yazilim ve donanim ¢6ziimleri sunarak sirketlerin dijital doniisiim siireglerine katki
saglamay1 hedefleyen bir teknoloji ve AR-GE sirketidir. istanbul Bilisim Vadisi Teknopark’ta yer alan Pasifik
Teknoloji, yazilimdan donanima, teknolojik altyapidan siber giivenlige kadar genis bir hizmet yelpazesine
sahiptir. 2024 yil1 itibari ile asagidaki bagl ortakliklart bulunmaktadir.
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Bazh Ortakhklar

Grup icinde ver alan ve konsolidasyona dahil edilen baglh ortakliza tliskin bilgiler asafidaki gibadir;

Dogrudan Kanhm 30.06.2024 31.12.2023
- Pay Pay
Bagh Ortakhk Unvam ) :
Oran: (%) Orani (%)
Destel Bilisim Coziimleri Anonim Sitketi (%) 100 100
Ditravo Dijital Hizmetler Platformu Anonim Sirketi 100 100
Icredible Yazilim Teknoloji Anonim Sirketi 55 55
Pasifik Group B.V.(*) ag a0
Titra Teknoloji A 5. (%) 48.57 -

(*) Destel Bilisim Cdziimlen Anonim Sirketi nin Destel Connect Elektrik Elekironik Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi unvant ile %0100 {ine sahip oldugu bir bagh ortakliF bulunmalktadsr.

(**) Pasifik Group B.V. heniiz faalivetlerine baslamadif: icin konsolidasvona dahil edilmemis, malivet bedeli ile
izlenmisgtir.

(***) Titra Teknoloji A5 "nin Titra Savunma Sanayi ve Ticaret Anonim Sirket: unvani ile %5100 {ine sahip oldugu
bir bagl ortaklift tmlunmaktadwr. Grup, Titra Teknoloji A5 'nin yoénetime katilma hakkma sahip A grubu
hisselerimin %651 "1ne sahiptir.

Dolavh Kanlum 30.06.2024 31.12.2023
3 Pav Pav
Bazh Ortakhk Unvam s L
Oramni (%0) Oram (%)
Destel Connect Elekirik Flekfronik San. ve Tic. AS. 100 100
Titra Savunma Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi 100 -

Pasifik Teknoloji'nin bagl ortakliklar: ve sunduklari hizmetler su sekildedir:

1- Ditravo: Pasifik Teknoloji'nin bir bagli ortaklig1 olan Ditravo’nun ana faaliyet konusu; basta seyahat ve yolcu
tagimacilig1 alanlarinda olmak iizere ¢esitli yazilim iiriinleri gelistirmek ve bunlarin pazarlama faaliyetlerini
yiiriitmektedir.

2- Destel Bilisim: Yazilim gelistirme alaninda uzmanlasmis olan Pasifik Teknoloji'nin bir diger bagl ortaklig
olan Destel Bilisim’in ana faaliyet konusu; yazilim, bilisim, network aglar1 ve siber giivenlik alanlarinda
analiz, optimizasyon ve teknik destek gibi hizmetler vermektedir.

3- Destel Connect: Iletisim ve ag altyapisi konusunda uzmanlasmis olan Destel Connect’in ana faaliyet konusu;
yurtici ve yurtdisinda her tiirlii teknolojik, elektronik ve elektrik altyapi taahhiit islemeleri yapmak, bunlart
projelendirmek, proje ve arastirma gelistirme uygulamalarinda bulunmak ve danismanligini yapmaktir.

4- iCredible: Pasifik Teknoloji'nin bir bagl ortakligi olan Icredible’in ana faaliyet konusu ; bilgisayar, yazilim,
bilisim, iletisim, multi-medya ve iletisim ortami1 alanlarinda miihendislik, miisavirlik, teknoloji gelistirmeleri
ve sistem ¢6ziimlemeleri yapmaktir.

5- Pasifik Group BV: Pasifik Teknoloji'nin uluslararasi operasyonlarini yoneten bir bagl ortakligi olan Pasifik
Group B.V.’nin ana faaliyet konusu; isletmeleri, sirketleri ve diger tiizel kisileri kurmak, tavsiye ve hizmet
vermek ve bunlara finansman saglamaktir.

Bu bagl ortakliklar, Pasifik Teknoloji'nin genis bir hizmet ve iiriin yelpazesi sunma stratejisini desteklemektedir.

Her biri kendi uzmanlik alaninda faaliyet gosterir ve sirketin basarisina katki saglamaktadir.
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Faaliyet donemi sonrasinda ise Sirketimiz 2024 yili subat ayinda halka arzini gergeklestirmis olup giiglii
sermaye yapisi ile teknolojik donanim ve hizmet kalitesini daha kapsamli hale getirecek stratejik yatirnm hamleleri
yapmistir. Bu dogrultuda savunma sanayi alaninda da teknolojik inovatif iirtinleri olan Titra Teknoloji A.S.’nin
%>51’ini satin alarak biinyesine katmistir.

TITRA Teknoloji A.S., gelecegin teknolojilerine yon vermek amaciyla 2020 yilinda kurulmus bir savunma ve
yazilim sirketidir. AR-GE faaliyetleri ile odaklandig1 ana alanlar ve iiriinler asagida belirtilmistir:

1- Insansiz Helikopter ALPIN: TITRA tarafindan gelistirilen ALPIN, 160 kg tasima kapasitesi ve 7 saat ucus
stiresi ile segmentinde rakipsizdir. Zorlu hava kosullarinda gece veya giindiiz, deniz veya kara {izerinde
gorev yapabilen bu insansiz helikopter, istihbarat, gozetleme, hedef tespiti ve kesif (ISTAR) i¢in

tasarlanmistir.

7+ SAAT 5+ SAAT 2+ SAAT
100 KG _ 150 KG _
FAYDALI YUK FAYDALI YOK

60 KG _
FAYDALI YUK

6,27 m [20.5 ft]

Performans Ozellikleri
Havada Kalma Siiresi 9+ saat  Yakit Tipi
200 km Ruzgar Limitleri 20 kts [37 km/sa)

247Tm(8,1t]

Kontrol Yaricaps

000 ft [6400 m] *Aza 13 200 kg
550 kg 7.21 m [23,6 ]

1.64 m [5 ft]

2- Kamikaze IHA “DELI”: Yapay zeka ile hedef arama ve siniflandirma yetenegine sahip elden atilabilir
sabit kanatli kii¢iik insansiz hava araglaridir. Tam otonom olarak gorev icra edebilir ve gerektiginde siiril
olarak ugurulabilirler. “DELI Siirii”, lider bagimsiz karar vererek siirii iginde koordineli hareket eder ve

hedef tespit edip imha edebilir.

DELI

TACTICAL LOITERING
MUNITION SYSTEM

Key Features

SAGE TiTRA
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3- Dumrul Mini iha:

DUMRUL
Mini IHA

8 Kg Faydal Yiik Kapasitesi

30 Dk + Ugus Siiresi

10 Km (60 Km'ye kadar) Kontrol Yaricap:
FPV Yan Otonom Ugus Yetenedi

25 Knot Yiiksek Riizgar Dayanimi

Anhk Gorinti Aktarimi

Kesif Gozetleme, Patlayici Birakma

4- Pars Tha ozellikleri:

PARS

UZUN SURE HAVADA KALAN
GOzcU IHA SISTEMI

/’C)‘\
4 saat
operasyon
\_/
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Genel Ozellikler

Platform Ozellikleri
iletisim Menzili

Havada Kalis Siresi
Kanat Acikhigi
Maksimum Kalkis Agirhg

Kamera Ozellikleri

Lazer mesafe Slger

Gece gériis kamerasi

Gece gérisli genis agi kamera

IR kamera

e 3N
gece &

gliinduz
o TR o
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¢ Faaliyet Dénemine iliskin Yatirnmlar ve Duran Varhk Tablolari

15. MADDI DURAN VARLIKLAR

Grup™un 30 Haziran 2024 ve 30 Haziran 2023 tanhleri itibariyle maddi duran varhiklarinin detay: asagidaki gibidir. Grup maddi duran varliklarmi maliyet bedel ile

muhasebelestirmektedir.
Bagh Ortakhk
1.01.2024 Girisler Cikslar Edinimi(*) 30.06.2024

Malivet Degeri
Tagttlar 10.028.550 22.047380 - 183.658 32250588
Mobilya ve demirbaglar 25.599.183 12488005 (459.012) 8.821.502 46 440 768
(Ozel maliyetler 34.950.512 3701685 - 5137173 43.798 370

70.587.245 38.237.160 (450.012) 14.142.333 122.507.726
Birikmis amortismanlar
Tagitlar 665.257 461362 - 67.325 119394
Mobilya ve demirbaglar 0350113 3850192 (359.935) 3.764 567 16,613 937
Ozel maliyetler 5.275.642 4251314 - 1.885.525 11412481
Yapilmakta olan yatirimlar

15.201.012 $.571.868 (350.035) 5.717.417 20,220,362
30 Haziran 2024 itibariyla net defter degeri 55.206.233 20.665.202 (99.077) 8.424.016 03.287.364

(*) Grup tarafindan Titra Teknoloji A $ 'nin satin alnmas: sonucunda iktisap edilen maddi duran varliklar 1le bu varliklara ait birikmig amortismanlardan meydan
gelmektedir.

e Maddi Olmayan Duran Varhklar
16. MADDI OLMAYAN DURAN VARLIELAR

Grup un 30 Haziran 2024 wve 30 Haziran 2023 tarihlenn itibanvle maddi olmayan duran varliklaninim detayv:
azagidaki gibidir.

Bazh
Ortakhk
1.01.2024 Girisler Edininai(*} 30.06.2024
Malivet Degeri
Haklar 11.504.976 14.615.881 06.655.272 122 866.120
Gelistirme Giderleri 121393 590 64312 831 27.350.583 213 057.013
132 088.575 78.928.712 124.005.855 335.023.142
Birikmis amortismanlar
Haklar 6.585.256 14264 589 25.609.455 46459300
Gelistirme Giderleri - 204170 = 294170
6.585.256 14.558.759 25.609.455 46.753.470
30 Haziran 2024 iribariyla net defrer degeri 126.403.3190 64.360.053 08.306.400 2§9.169.672

e Illiskili Taraf Aciklamalar: .
Sirketin iliskili taraflarla olan bor¢ ve alacak bakiyeleri asagidaki gibidir. Sirketimiz Iligkili taraflardan mal ve

hizmet tedarik etmektedir.
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30 HAZIRAN 2024 Faaliyet Raporu
iliskili Taraflardan Kisa Vadeli Ticari Alacaklar 30.06.2024 31.12.2023
Pasifik Merkez Adi Ortakligi 74.557.775 192.044.121
Pasifik Gayrimenkul Yatirim Insaat A.S. 7.742.191 10.195.153
Pasifik Eurasia Lojistik Dis Ticaret A.S. 687.671 2.995.747
Pasifik Tedavi ve Saglik Hizmetleri A.S. 2.364.590 2.845.732
Pasifik Goktiirk Adi Ortakligi 3.333.595 2.827.021
Pasifik Levent Adi Ortakligi 561.283 2.566.077
Pasifik Tesis Yonetim A.S. 3.444.007 2.489.620
ilerleyen Ingaat ve Mad. A.S. 1.618.792 2.317.500
Pasifik Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 A.S. 1.018.391 1.380.020
Pasifik Yenilenebilir Enerji Sanayi ve Ticaret A.S. 8.176 183.915
Pasifik Giivenlik ve Koruma Hizmetleri A.S. 116.028 140.315
Pasifik Perakende Yiyecek ve Igecek Hizmetleri A.S. 88.713 124.737
Orgay Ortakdy Cay Sanayi ve Ticaret A.S. 80.784 122.140
Keifi Yiyecek ve Igecek Hizmetleri A.S. 85.213 103.780
Sef Parakende Magazacilik Yat. A.S. 79.798 99.536
Aden Palet ve Orman Uriinleri Yen. Ener. ith. Thr. San. Tic. A.S. 135.385 83.283
Hac1 Ahmet Erdogan Vakfi Egitim ve Manevi Degerlere Destek Vakfi - 70.393
Pasifik Eurasia Terminal Hizmetleri Ticaret A.S. 295.812 37.271
Pasifik Holding A.S. - 24.568
Pasifik Eurasia Demiryolu Tren iSL. A.S. 53.822 21.824
Pasifik Madencilik Ticaret A.S. 148.500 12.523
Avrasya Trading Dis Ticaret A.S. 9.045 11.282
Pasifik Bodrum Adi Ortaklig1 - 3.514
Kindi Telekomiinikasyon Tek.Tic.Ltd.Sti. 466.866 -
Mainty Teknoloji A.S. 15.761.735 -
112.658.172 220.700.072
iliskili Taraflardan Kisa Vadeli Diger Alacaklar 30.06.2024 31.12.2023
Pasifik Merkez Adi Ortaklig1 - 17.972.285
Abdiilkadir Sener 1.700.609 -
Sedat Sahin 1.332.857 -
Mainty Teknoloji A.S. 83.375.108 -
Mixnet Telekomiinikasyon Hiz.A.S. 32.235 -
Kindi Telekomiinikasyon Tek.Tic.Ltd.Sti. 1.128.600 -
Oteo Teknoloji ve Mithendislik Ltd.S$ti. 3.798.886 -
Datateam Bilgi Teknolojileri Ltd. Sti. 4.000.000 -
Seyfullah Dede - 11.630.125
ilerleyen Ingaat ve Mad. A.S. - 2.352.610
Pasifik Gayrimenkul Yatirim Ingaat A.S. 333.174.347 2.340.843
Mustafa El Aliwat 1.140.000 299.363
429.682.642 34.595.226
iliskili Taraflardan Uzun Vadeli Diger Alacaklar 30.06.2024 31.12.2023
Pasifik Group B.V. 3.384.384 -
ilerleyen Ingaat ve Mad. A.S. 1.886.093 -
Pasifik Gayrimenkul Yatirim Ingaat A.S. 1.876.659 -
Pasifik Merkez Adi Ortaklig1 14.408.421 -
21.555.557 -
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30 HAZIRAN 2024 Faaliyet Raporu
Iliskili Taraflara Kisa Vadeli Ticari Borglar 30.06.2024 31.12.2023
Pasifik Gayrimenkul Yatirim Ingaat A.S. 20.670 11.097.418
Icredible Teknoloji A.S. - 865.564
Keifi Yiyecek ve Igecek Hizmetleri A.S. 32.640 90.972
Pasifik Tedavi ve Saglik Hizmetleri A.S. - -
Pasifik Holding A.S. 261.099.564 -
Pasifik Perakende Yiyecek ve Icecek Hizmetleri A.S. 35.525 -
Mainty Teknoloji A.S. 3.365.992 -
Kindi Telekomiinikasyon Tek.Tic.Ltd.Sti. 2.011.178 -

266.565.569 12.053.954

l-lia]i_ili Taraflara Kisa Vadeli Diger Borclar 30.06.2024 31.12.2023
Agrz Gayrimenlul Y onetimia A 5. - 46 900203
Pasifik Gayvrimenkul Yatirim Ingaat A.S. 1.745.999 27 960568
Pasifik Perakende YVivecek ve Icecek Hizmetleri A3, 33720 -
MMuhammed Selman Dinmez 1.022 423 -
Elkrem Unlii 3.666.913 -
Seyfullah Dede - 14 421 828
Gergek Kizi Ortaldar 1.085.945 1341078
T.555.009 00.623.679
ili;sk_ili Taraflardan Kizsa Vadeli Ertelenmis Gelirler 30062024 31.12.2023
Ilerleyen Ingaat ve MMad. A 5. 16.433.808 20.301.135
Pagifitt Gayvrimenkul Yatirunm Ingaat A 5. 3999330 -
20.435.336 20.501.135
iliskili Taraflara Pesin Odenmis Giderler 30.06.2024 31.12.2023
Keifi Yivecek ve Igecek Hirmetleri A 5. 182516 -
Pagifilkr Tedavi ve Saglik Hizmetleri A 5. 2471048 -
2.653.564 -

Devam Eden jngaat, Taahhiit veya Hirmet
Sdzlesmelerinden Alacaklar 30062024 31.12.2023

Pasifitc Merkez Adi OrtakliZs

30995702

30.993.702

Devam Eden jnzsaat, Taahhiit veyva Hirmet

Sozlesmelerine Borglar

Faszifitr Merkez Adi OrtakliFs

30.06.2024

31.12.2023

4.5308.119

4.508.11%
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30 HAZIRAN 2024 Faaliyet Raporu

e Sirket Aleyhine Acilan Davalar
Sirket aleyhine agilmig 6nemli bir dava bulunmamaktadir.

e Sirketin Iktisap Ettigi Kendi Paylara Iliskin Bilgiler
Sirket 2024 yil1 ilk 6 aylik dénem igerisinde kendi payini iktisap etmemistir.

e Hesap Donemi icinde Yapilan Ozel ve Kamu Denetimleri
Bu dénem iginde yapilan 6zel denetim halka arz amaci ile yapilmig olup bunun diginda herhangi bir 6zel denetim
veya kamu denetimi olmamastir.

e Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle Sirket ve yonetim orgam iiyeleri hakkinda
uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin aciklamalar
Sirket ve yonetim organi iiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli bir yaptirim bulunmamaktadir.

e Sirket Sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve
yonetim orgam degerlendirmeleri
Sirket sermayesinin karsiliksiz kalma durumu veya borca batik olma durumu bulunmamaktadir.

_ PASIFIK TEKNOLOJI AS.
HISSE FIYAT VE iSLEM GRAFIGi
(1 Ocak 2024 — 30 Haziran 2024)

Pasifik Teknoloji A.S. hisse senedi 1 Ocak 2024 — 30 Haziran 2024 tarihleri arasinda 35 liradan halka arzim
gerceklestirmis olup, 38,50 TL ile 193 TL fiyat araliginda islem gormiistiir. Donem iginde giinliik ortalama islem
adedi yaklasik 5.521.497 adet, ortalama islem hacmi ise yaklasik 659.614.475 TL’dir. 38,50 TL seviyesinden
islemlere baslamis ve 28.06.2024 tarihindeki son kapanig fiyati 73,30 TL olmustur.
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30 HAZIRAN 2024

Faaliyet Raporu

6- KONSOLIDE FINANSAL TABLOLAR

Sirketimiz faaliyetlerinin 01 Ocak 2024 ile 30 Haziran 2024 tarihlerini kapsayan donem konsolide finansal
bilgiler esas alinarak hazirlanan kar veya zarar tablosu ile finansal durumu gosteren tablolar asagida sunulmusgtur.

KONSOLIDE FINANSAL TABLOLAR

VARLIKLAR NOT 30 Haziran 2024 31 Aralik 2023
DONEN VARLIKLAR 1.409.793.946 461.693.305
Nakit ve Nakit Benzerleri 5 45.749.016 15.280.079
Finansal Yatirimlar 6 143.057.944 -
Ticari Alacaklar 325.569.521 340.958.998
- Iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 112.658.172 220.700.072
- lliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 212.911.349 120.258.926
Diger Alacaklar 432.503.935 38.064.569
- lliskili Taraflardan Diger Alacaklar 7 429.682.642 34.595.226
- Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 9 2.821.293 3.469.343
Stoklar 10 270.625.153 26.948.107
S6zlesme Varliklart 30.993.702 -
- Devam Eden Insaat ve Taahhiit Islerinden
Dogan Sozlesme Varliklar: 30.993.702 -
Pesin Odenmis Giderler 85.845.439 9.721.586
- Iliskili Taraflardan Pesin Odenmis Giderler 7 2.653.564 -
- lliskili Olmayan Taraflardan Pesin Odenmis Giderler 11 83.191.875 9.721.586
Diger Donen Varliklar 17 75.449.236 30.719.966
DURAN VARLIKLAR 591.615.658 245.598.296
Finansal Yatirimlar 1.566.748 -
Diger Alacaklar 21.884.694 416.162
- lliskili Taraflardan Diger Alacaklar 21.555.557 -
- lliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 329.137 416.162
Maddi Duran Varliklar 15 93.287.364 55.296.233
Kullanim Hakki Varliklari 14 53.240.652 35.700.874
Maddi Olmayan Duran Varliklar 418.617.181 145.316.178
-Serefiye 129.447.509 18.912.859
-Diger maddi olmayan duran varliklar 16 289.169.672 126.403.319
Pesin Odenmis Giderler 11 81.191 -
- lliskili Olmayan Taraflardan Pesin Odenmis Giderler 81.191 -
Diger Duran Varliklar 17 2.151.492 5.910
Ertelenmis Vergi Varligi 25 786.336 8.862.939
TOPLAM VARLIKLAR 2.001.409.604 707.291.601

19



30 HAZIRAN 2024 Faaliyet Raporu
. 31 Arahk
NOT 30 Haziran 2024 2023
KISA VADELi YUKUMLULUKLER 861.243.965 483.028.426
Kisa Vadeli Borglanmalar 13 272.273 633.508
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 13 17.931.719 -
Kiralama Islemlerinden Kaynaklanan Yiiktiimliiliikler 13 11.029.372 4.617.802
Ticari Borglar 551.997.383 199.969.536
- Iliskili Taraflara Ticari Bor¢lar 7 266.565.569 12.053.954
- Iliskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 8 285.431.814 187.915.582
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 39.690.396 7.159.182
Diger Borglar 38.278.054 120.028.249
- lliskili Taraflara Diger Bor¢lar 7 7.555.009 90.623.679
- lliskili Olmayan Taraflara Diger Bor¢lar 9 30.723.045 29.404.570
Ertelenmis Gelirler 176.966.286 123.745.850
- Iliskili Taraflardan Ertelenmis Gelirler 7 20.435.336 20.501.135
- Iliskili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler 12 156.530.950 103.244.715
Donem Kari Vergi Yiiktimliilukleri 25 3.046.582 17.440.965
Sozlesme Yiikiimliiliikleri - 4.508.119
- Devam Eden Insaat ve Taahiit islerinden Dogan Sozlesme Yiikiimliiliikleri - 4.508.119
Diger Kisa Vadeli Kargsiliklar 21.893.296 4.874.112
- Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Kisa Vadeli Karsiliklar 8.709.232 4.644.521
- Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 13.184.064 229.591
Diger Kisa Vadeli Yiikumliilikler 17 138.604 51.103
UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 104.132.997 36.780.272
Uzun Vadeli Bor¢lanmalar 13 29.548.928 -
Kiralama Islemlerinden Kaynaklanan Yiikiimliiliikler 13 36.744.394 19.714.083
Diger Borglar 9 4.154.571 -
- lliskili Olmayan Taraflara Diger Bor¢lar 4.154.571 -
Uzun Vadeli Karsiliklar 22.997.514 13.856.128
- Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Uzun Vadeli Karsiliklar 22.997.514 13.856.128
Ertelenmis Vergi Yikiimluliigu 25 10.687.590 3.210.061
TOPLAM YUKUMLULUKLER 965.376.962 519.808.698
OZKAYNAKLAR 19 1.036.032.642 187.482.903
Ana Ortakliga Ait Ozkaynaklar 643.976.439 188.604.367
Odenmis Sermaye 134.000.000 120.000.000
Sermaye Diizeltmesi Olumlu Farklar1 49.223.426 47.566.763
Ortak Kontrole Tabi Isletmelerin Birlesme Etkisi (193.321) (193.321)
Paylara iliskin Primler/iskontolar 512.643.937 -
Birikmis Diger Kapsamli Gelir 1.719.273 (479.028)
-Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak 1.719.273 (479.028)
Gecemis Yillar Karlari/(Zararlart) (9.481.230) (17.559.301)
Net Donem Kari/ (Zarart) (43.935.646) 39.269.254
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 392.056.203 (1.121.464)
TOPLAM KAYNAKLAR 2.001.409.604 707.291.601

KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR TABLOSU

NOT 01.01.- 01.01.- 01.04.- 01.04.-
30.06.2024 30.06.2023 30.06.2024 30.06.2023
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30 HAZIRAN 2024 Faaliyet Raporu
Hasilat 20 433.041.035 212.275.993 291.998.744 113.631.551
Satiglarin Maliyeti (-) 20 (426.691.189) (217.454.408) (292.873.514) (107.148.943)
Briit Kar / (Zarar) 6.349.846 (5.178.415) (874.770) 6.482.608
Genel Yonetim Giderleri (-) 21 (46.351.445) (30.798.863) (22.237.775) (17.174.591)
Pazarlama, Satis Ve Dagitim Giderleri (-) (14.210.470) (6.864.482) (8.399.891) (3.043.220)
Aragtirma ve Gelistirme Giderleri (-) (6.516.513) (3.611.333) (5.063.819) (1.324.819)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 22 24.010.983 36.605.649 11.148.067 32.240.622
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 22 (27.565.253) (77.316.774) (14.292.944) (68.434.833)
Esas Faaliyet Kar1 / (Zarari) (64.282.852) (87.164.218) (39.721.132) (51.254.233)
Yatim Faaliyetlerinden Gelirler 23 60.142.276 184.043 47.152.057 183.648
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) 23 (89.876) _ (8.862) _
(TZF;:;; [lj)yvaélgzagfre]gﬂ;;ﬁﬁl gg%g;‘;‘:ﬂ;‘gjgéfjﬁnglm (978.576) (392.151) (384.485) (1.088.163)
Finansman Gideri Oncesi Faaliyet Kar1 /(Zarar1) (5.209.028) (87.372.326) 7.037.578 (52.158.748)
Finansman Gelirleri 430.954 24.904.118 430.954 18.920.483
Finansman Giderleri (-) 24 (21.043.225) (3.094.647) (3.877.592) (1.652.252)
Net Parasal Pozisyon Kazanglari / (Kayiplarr) (2.855.054) 58.806.918 (60.512.025) 34.126.078
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kar1/ Zarari (28.676.353) (6.755.937) (56.921.085) (764.439)
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir / (Gideri) 25 (25.007.925) (1.227.575) (4.642.784) (896.003)
Donem Vergi Gideri (-) (3.668.106) - (2.994.406) -
Ertelenmis Vergi Geliri / (Gideri) (21.339.819) (1.227.575) (1.648.378) (896.003)
Donem kari (zararr) (53.684.278) (7.983.512) (61.563.869) (1.660.442)
Dénem Kary/Zararimn Dagihmi (53.684.278) (7.983.512) (61.563.869) (1.660.442)

Kontrol Giicii Olmayan Paylar (9.748.632) (19.787.550) (18.032.308) (351.458)
Ana Ortaklik Paylart (43.935.646) 11.804.038 (43.531.561) (1.308.984)
Pay Bagina Kazang 26 (0,40) (7,98) (0,47) (1,66)

7- SIRKET iC KONTROL SISTEMI iLE RiISKLER HAKKINDA YONETIM KURULU
DEGERLENDIRMESI

Sirketimiz portfoyiinde finansal bilango kalemleri yogun bir sekilde yatirim ve arge projelerine dayanmaktadir.
Proje ihtiyaglarina yonelik nakit akiglart biiyiikliik agisindan Onem arz etmesi nedeni ile finans departmant
tarafindan 6zenle takibi yapilmaktadir. Bu takip ve muhasebe kayitlarindan elde edilen veriler dogrultusunda
Sirket’in mali yapis1 Denetimden Sorumlu Komite ile Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi, mevzuat degisikliklerine
iliskin degisikliklerin ise Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan diizenli takip edilerek izlenmesi ve Yo6netim
Kurulu bilgilendirmesi planlanmaktadir, bu kapsamda yapilacak ¢alisma yeterli goriilmektedir.

8- SURDURULEBILIRLIK iILKELERI KAPSAMINDAKI CALISMALAR

Siirdiiriilebilirlik Ilkeleri Uyum Cergevesi, Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”)’nun 2 Ekim 2020 Tarih ve 31262

sayili Resmi Gazete ’de yayinlanan Seri: II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nde yapilan degisiklik
kapsaminda yaptig1 duyuruya uygun olarak mevzuata girmistir. Siirdiiriilebilirlik ilkelerinin uygulanmasi géniiliiliik
esasina dayali olup “uy yada acikla” prensibine uygun olarak yiiriitiilmektedir. Sirketimiz bu konuya hassasiyet
gostermekte olup siirece iliskin ilerleyen donemlerde ¢aligmalar yapilarak ilgili donemlerde faaliyet raporlarimizda
yer verilecektir.

9- FAALIYET DONEMINDEN SONRA GERCEKLESEN ONEMLi GELISMELER

e 24.07.2024 tarihinde 2023 Y1l Olagan Genel Kurul Toplantis1 yapilmistir. Detaylar ilgili bolumlerde islenmis

ayrica KAP duyurulart ile yatirimeilarimiz bilgilendirilmistir.

21



